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EDITAL N° 003/2024

1. APRESENTACAO :

O Instituto Escola de Cultura, Comunicagao, Oficios e Artes (ECOA) torna de conhecimento
geral a o Edital de Credenciamento de Prestadores de Servicos para Escola de Musica de
Sobral (EMS).

As inscricdes acontecerdo de modo virtual, por meio do endereco eletronico do Instituto
Escola de Cultura, Comunicacao, Oficios e Artes — ECOA: selecaoecoa@gmail.com.

2. OBJETO:

2.1. Visa a eventual contratacao de servicos nas areas descritas abaixo:

e Auxiliar de Agao Educativa (01 vaga);

2.2. Para efeitos legais, este credenciamento se condiciona a dispensa de coleta de pregos
pela natureza dos servicos, pelos mesmos serem caracterizados inviaveis para esse tipo de
competicao, conforme Regulamento de Compras do Instituto Ecoa.

3. DESCRIGAO DA AREA DE ATUAGAO A SER CREDENCIADA:

esteja cursando ensino superior na
area.

- Ter disponibilidade para cumprir @
carga horaria especificada;

- Desejavel ter experiéncia com o
ensino de musica para criancas;

cumprimento dos ritos escolares
preestabelecidos pela instituicao
de ensino;

-. Cuidado e acompanhamento dos|
alunos, auxiliando-os na
locomogao, seja em sala de aula,
nas dependéncias da escola e em
apresentacoes artisticas;

- Atuar em todas as atividades
escolares do estudante com
deficiéncia nas quais se fizer
necessaria sua intervencao;

- Cumprir uma carga horaria de até
100 (cem) horas por més a
depender da demanda da
instituicao.

Cargo Exigéncias e Critérios Atribuicoes Valor
Auxiliar de |- Idade minima de 18 anos - Auxiliar o professor em sala de{ R$ 1.400,00
Agao -Possuir a escolaridade necessériaau|a na organizacio e no

Educativa para o desempenho da fungao ou que
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*Sobre o valor pactuado deve incidir todos os encargos e as retencoes tributarias.

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAR DESTE CREDENCIAMENTO:

I.  As pessoas fisicas poderdo inscrever-se individualmente, porém, apds serem
credenciadas, no ato da convocacao para firmar o contrato deverao apresentar a
documentacdo de pessoa juridica, cujo convocado devera ser o responsavel legal ou
do quadro de pessoal da empresa que for Ihe representar, para cumprir 0s requisitos
da habilitagdo juridica, quais sejam:

% Contrato Social, Requerimento do Empresario ou Certificado de Microempreendedor;
% Comprovante de Situacao Cadastral Cartao do CNPJ;

% Certidao Negativa da Empresa (Municipal);

% Certidao Negativa da Empresa (Estadual);

% Certidao Negativa da Empresa (Federal);

+ Certidao Negativa da Empresa (FGTS);

% Certidao Negativa da Empresa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

< Copia do RG, CPF e Comprovante de Endereco atualizado (minimo de 90 dias) do
Representante legal;

1. As pessoas juridicas devem possuir sede neste Estado, que podera ser comprovada
mediante Certificado de Microempreendedor Individual, Estatuto, Contrato Social ou
inscricao no CNPJ.

. Devera também a pessoa juridica ser dotada de natureza similar aos trabalhos que se
propde a executar, com capacidade técnica, idoneidade econdmica-financeira e
regularidade juridico-fiscal.

Iv.  E vedada a participacdo de empresas (inclusive na forma de MEI) cujos acionistas
majoritarios sejam funcionarios do Instituto ECOA ou da Secretaria da Cultura e
Turismo (SECULT) de Sobral, bem como de seus conjuges, ascendentes e descendentes
em primeiro grau.

V. Na convocacao dos servicos descritos, a pessoa juridica devera mandar titular ou
representante para a prestacao dos servicos conforme as aptidoes técnicas descritas
no curriculo (Declaragdes, Atestados, Diplomas, Certificados...)

5. INSCRIGAO:

5.1. As inscricbes dar-se-do de forma virtual, através do enderego eletrbnico
selecao@gmail.com, por meio do envio da documentacao, abaixo listada, em formato PDF,
do dia 16 de fevereiro de 2024 ao dia de 20 de fevereiro de 2024 , até as 23:59 min.

5.2. No ato da inscricao, € necessario:
| - Ficha de inscrigao preenchida (ANEXO UNICO);
Il - Curriculo ou portfdlio do candidato (comprovacao das aptiddoes na convocagao);
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6. DA SELEGCAO:

6.1. O credenciamento devera selecionar, em principio, candidatos que preencham todas as
condigdes deste Edital e que tenha similaridade curricular com a categoria pleiteada.

6.2. Ndo podera ser credenciado o candidato que ndo demonstrar a pertinéncia do trabalho
com as categorias inscritas, conforme quadro do Item 3, deste Edital, ou que deixar de
prestar informagbes complementares que forem solicitadas.

6.3. A selecdo sera composta de 2 (duas) fases, sendo a primeira a analise curricular do
prestador do servico, enquanto que a segunda sera uma entrevista para o candidato que ira
prestar os servicos.

6.3. Primeira Fase - Analise de Curriculo: sera verificado o curriculo ou o portfélio do
candidato e a fichade inscricao de acordo com o modelo enviado, no sentido de comprovar
a sua aptidao técnica.

6.4. Segunda Fase - Entrevista: O candidato devera se apresentar e caso queira fazer uma
demonstragaodos seus ultimos trabalhos realizados como forma de expor suas qualidades e
técnicas, a sessao sera de modo presencial. Apds sua apresentacao, sera dedicado aos
examinadores tempo e oportunidade de questionamentos e esclarecimentos de questoes
relacionadas a atividade.

7. CRONOGRAMA :

Inscricao: 16 de fevreiro a 20 de fevereiro de 2024 .

19 Fase — Analise de Curriculo: 21 de fevereiro de 2024.
Resultado da 1° Fase: 21 de fevereiro de 2024.
Convocacao para Entrevista: 21 de fevereiro de 2024.
29 Fase — Entrevista: 22 de fevereiro de 2024.
Resultado da 2° fase: 22 de fevereiro de 2024.

Prazo para Recurso: 23 de fevereiro de 2024.
Resultado Final : 24 de fevereiro de 2024.
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8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. Os selecionados estardao aptos a serem contratados pelo Instituto ECOA, sendo
convocados para firmarem contratos de prestacao de servicos, conforme necessidade, nos
quais ficarao estabelecidas todas as obrigacOes das partes, bem como os valores, prazo e a
forma de pagamento.

8.2. Sera disponibilizado aos interessados um tira-dividas através do endereco eletronico
selecaoecoa@gmail.com.

8.3. No periodo de execucdo do contrato havera avaliacdo de desempenho para medir o nivel
dos trabalhos realizados e, em casos de insatisfacao, a respectiva avaliacdo podera ser objeto
de rescisao contratual.

8.4. Os selecionados que nao comparecerem, quando convocados, serdo excluidos da lista de
credenciamento e deixarao de estar aptos a serem contratados por este Edital.

8.5. O presente instrumento sera disponibilizado no site oficial do Instituto ECOA, bem como
os resultados das fases do certame.

8.6. Para cada resultado de fase do certame, o candidato podera apresentar recurso
fundamentado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da publicagao.

8.7. A validade do cadastramento € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma vez e
por igual periodo, a critério do Instituto ECOA, periodo no qual os selecionados poderdo ser
convocados, conforme a demanda.

8.8. O credenciamento ndo gera direito a contratagao, ficando esta condicionada as previsoes
orcamentarias e a necessidade, a critério do Instituto ECOA, por conveniéncia e oportunidade.

8.9. Os casos omissos serao resolvidos pela presidéncia do Instituto ECOA e pela Comissao de
Selecao, em conjunto.

.~ Sobral, 16 de fevereiro de 2024.
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ANEXO UNICO

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

CPF: RG:

CARGO:

TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

Declaro que estou ciente das condigOes estabelecidas no Edital em epigrafe, bem como
declaro a legitimidade das informagdes e documentos apresentados no presente processo
de Credenciamento do Edital 003/2024.

Sobral, de de 2024.

Assinatura do Candidato



